Na temelju ¢lanka 13., 18. i 55. Zakona o udrugama (NN 74/14.) i ¢lanka 14. i 46. Zakona o sportu
(NN 71/06, 150/08., 124/10., 124/11., 86/12. 1 94/13.) Skupstina Kuglackog saveza Osjecko-baranjske
zupanije dana 13.02.2015. godine donijela je

STATUT
KUGLACKOG SAVEZA OSJECKO-BARANJSKE ZUPANIJE

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Kuglacki savez Osjecko-baranjske Zupanije (u daljnjem tekstu Savez) je Sportska udruga u koju se
dragovoljno udruzuju pravne osobe koje obavljaju istu Sportsku djelatnost, a radi ostvarivanja
zajednickih interesa u domeni kuglackog $porta na podrucju Zupanije.

Clanak 2.

Ovim statutom reguliraju se odredbe o nazivu, sjediStu, zastupanju, izgledu pecata Saveza, o ciljevima
i podru¢ju djelovanja sukladno ciljevima, djelatnostima kojima se ostvaruju ciljevi , o nacinu
osiguranja javnosti djelovanja Saveza, o uvjetima i naCinu uclanjivanja i prestanku clanstva, pravima,
obvezama i odgovornostima te stegovnoj odgovornosti ¢lanova i nacinu vodenja popisa Clanova,
tijelima Saveza, njihovu sastavu i nadinu sazivanja sjednica, izboru, opozivu, ovlastima, nacinu
odlucivanja i trajanju mandata te nacinu sazivanja skupstine u slucaju isteka mandata, izboru i opozivu
likvidatora Saveza, prestanku postojanja Saveza; o imovini, na¢inu stjecanja i raspolaganju imovinom,
o postupku s imovinom u slu¢aju prestanka postojanja Saveza, te o na¢inu rjeSavanja sporova i sukoba
interesa unutar Saveza te drugim pitanjima od znacaja za Savez.

Clanak 3.

(1) Puni naziv Saveza je: Kuglacki savez Osjecko-baranjske zupanije.
(2) Skraéeni naziv Saveza je: KS OBZ.

(3) Sjediste saveza je u Osijeku, Ulica kralja Zvonimira 5.

(4) Savez djeluje na podruc¢ju Osjecko-baranjske zupanije.

Clanak 4.

(1) Savez je neprofitna pravna osoba koja nije osnovana sa svrhom stjecanja dobiti i ne obavlja
gospodarsku djelatnost.

(2) Savez se upisuje u Registar udruga i Registar sportskih djelatnosti pri nadleznom uredu drzavne
uprave.

Clanak 5.

Savez djeluje na nacelima neovisnosti, javnosti, demokratskog ustroja, neprofitnosti i slobodnog
sudjelovanja u javnom zivotu.

Clanak 6.
(1) Savez ima pecat.
(2) Pecat je okruglog oblika promjera 30 mm, s ispisanom tekstom uz rub pecata: Kuglacki savez

OsjecCko-baranjske Zupanije. U sredini pecCata je znak Saveza.
(3) Za ¢uvanje 1 upotrebu pecata odgovoran je predsjednik.
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Clanak 7.

(1) Savez zastupa i predstavlja predsjednik i tajnik Saveza.

(2) Savez moZe zastupati i izabrani predstavnik u tijelima Saveza na osnovu pisane punomo¢i koju
potpisuje predsjednik Saveza.

(3) Savez moze predstavljati i izabrani predstavnik u tijelima Saveza na osnovu ovlastenja za
predstavljanje predsjednika Saveza.

II. CILJEVI I DJELATNOST

Clanak 8.

(1) Savez djeluje u podrucju Sporta.
(2) Cilj Saveza je da na podruc¢ju Zupanije doprinosi:
- planskom i organiziranom omasovljenju kuglackog $porta;
- planskom i organiziranom podizanju kvalitete kuglackog Sporta;
- organiziranju i koordiniranju natjecanja u kuglackom $portu;
- planskom i oraniziranom osposobljavanju i usavrSavanju stru¢nog kadra;
- razvijanju i poticanju Sportskih aktivnosti i uvjeta za postizanje vrhunskih rezultata;
- poticanju aktivnosti djece i mladezi;
- predstavljanju kuglac¢kog $porta drugim $portskim udrugama.

Clanak 9.

(1) Djelatnost Saveza proizlazi iz Zakona o $portu i statuta Nacionalnog Saveza, te zadaca i poslova
koje mu povjere Clanice.
(2) Svojim djelovanjem Savez:
- uskladuje aktivnost svojih ¢lanica;
- utvrduje politiku razvoja kuglackog Sporta;
- uskladuje programske aktivnosti kuglackog Sporta;
- djeluje na promicanju strué¢nog rada i skrbi o osposobljavanju stru¢nih djelatnika;
- ureduje sustav, te organizira i provodi natjecanja;
- objedinjuje i prezentira ukupni program i javne potrebe kuglackog Sporta pred nadleznim
$portskim udrugama;
- skrbi o kategoriziranim $portasima;
- organizira obavljanje poslova i zadataka od zajednickog interesa za kuglacki Sport.

II. CLANSTVO SAVEZA U OSTALIM UDRUGAMA 1 SAVEZIMA

Clanak 10.

(1) Kuglagki savez Osjecko-baranjske Zupanije udruzuje se u Sportsku zajednicu Osje¢ko-baranjske
zupanije i Hrvatski kuglacki savez.
(2) Odluku o udruzivanju donosi skupstina Saveza.

Clanak 11.

Predstavnike u tijela upravljanja udruga iz ¢lanka 10. ovog statuta bira i imenuje skupstina Saveza iz
svojih redova.



Clanak 12.

Predstavnik Saveza ima pravo i obvezu:
- prisustvovati sjednicama tijela i organa u koje je izabran;
- predstavljati i zastupati interese Saveza i kuglackog Sporta u cjelini;
- izvjeStavati tijela Saveza o radu udruge u koje je izabran;
- traziti smjernice i upute za rjeSavanje nastalih problema u radu udruge u koje je izabran.

Clanak 13.

(1) Predstavnik Saveza moze biti opozvan prije isteka vremena na koje je izabran ako ne ispunjava
svoje obveze.

(2) Opoziv vrsi tijelo koje je predstavnika izabralo nakon utvrdivanja Cinjenica iz stavka 1. ovog
¢lanka.

IV. CLANSTVO U SAVEZU, PRAVO I OBVEZA
Clanak 14.

(1) Clanice kugladkog saveza Osjecko-baranjske Zupanije su:
- $portske udruge - klubovi neovisno o pravnom obliku i statusu;
- trgovacka drustva i ustanove registrirane radi obavljanja djelatnosti u kuglackom $portu;
- struéne udruge iz kuglackog Sporta (treneri, suci i sl.)
- gradski kuglacki savezi.
(2) Popis ¢lanica vodi se elektronicki ili na drugi prikladan nacin i sadrzi:
- naziv ¢lanice;
- osobni identifikacijski broj ¢lanice (OIB);
- datum osnivanja;
- datum pristupanja Savezu;
- kategoriji ¢lanstva;
- datum prestanka Clanstva;
- druge znacajne podatke o Clanici.
(3) Odgovorna osoba za vodenje i dostavu podataka o ¢lanicama je tajnik.

Clanak 15.

(1) Da bi postala ¢lanica Saveza udruga iz ¢lanka 14. ovog statuta mora ispuniti slijedece uvjete:
- daje osnovana u skladu sa Zakonom i upisana u Registar sportskih djelatnosti;
- dajoj je svrha osnivanja obavljanje kuglacke djelatnosti i promicanja kuglackog Sporta;
- da odlukom o uc¢lanjenju prihvate Satatut Saveza i zajednicke ciljeve i zadac¢e utvrdene njime i
drugim op¢im aktima Saveza;
- da ima osigurana nuzna sredstva i uvjete za uklju¢ivanje u redovni sustav natjecanja.
(2) Uz zahtjev za prijem u ¢lanstvo, ¢lanica pored priloZenih dokaza o ispunjavanju uvjeta iz stavka
1. ovog clanka, mora dostaviti i osnovne podatke o sebi.

Clanak 16.

(1) Sportske udruge- klubovi iz ¢lanka 14. stavka 1. alineja 1. primaju se u privremeno &lanstvo na
rok od dvije godine od dana donosenja odluke.

(2) U razdoblju privremenog Clanstva Savez ¢e pratiti djelovanje i rad Clanice, i nakon toga Ce
donijeti odluku o prijemu u stalno ¢lanstvo ili o prestanku privremenog ¢lanstva.

(3) Za vrijeme privremenog Clanstva Savez nije duzan osiguravati materijalne i druge uvjete za
provedbu programa privremene ¢lanice.

(4) Privremena Clanica ima prava i obveze ¢lanica Saveza osim prava odlucivanja.



Clanak 17.

(1) Clanice Saveza su potpuno samostalne u planiranju i obavljanju svojih ukupnih djelatnosti.
(2) U ostvarivanju zajednickih interesa, zadaca i poslova koje su Savezu povjerile ¢lanice, odnosno
koje su mu u djelokrugu stavljeni Zakonom o sportu, ¢lanice imaju pravo i obvezu:
- sudjelovati u utvrdivanju prijedloga politike razvoja kuglackog Sporta;
- Dbirati svoje predstavnike u tijela Saveza i preko njih upravljati sveukupnim poslovima Saveza;
- provoditi aktivnosti kojima se ostvaruju zajednicki interesi i zadace;
- izvrSavati financijske obveze za ostvarivanje djelatnosti povjerene Savezu;
- ostvarivati druga prava i izvrSavati druge obveze u svezi zajednickih interesa, zadaca i poslova.

Clanak 18.

Za zakonito, stu¢no i pravodobno obavljanje poslova koji su mu povjereni Savez je odgovoran
¢lanicama.

Clanak 19.

(1) Kada clanica u svom djelovanju ne ostvaruje utvrdene ciljeve i zadace zbog kojih je osnovana,
nadlezno tijelo Saveza, upozoriti ¢e je na nedostatke u radu, i predloziti, odnosno poduzeti
slijedece mjere:

- zatraziti sazivanje izvanredne skupstine ili je sama sazvati;
- zatraziti suspenziju IzvrSenog odbora;
- zatraziti odgovornost odgovornih osoba.

(2) Ako clanica i nakon upozorenja i poduzetih mjera iz stavka 1. ovog c¢lanka, nastavi djelovati
suprotno odredbama svog i ovog statuta, iskljuciti ¢e se iz Clanstva i o tome izvijestiti nadlezna
tijela.

Clanak 20.

Clanstvo u Savezu prestaje:
- prestankom postojanja ¢lanice sukladno zakonu;
- promjenom statusnog polozaja na temelju odluke SkupStine ¢lanice;
- odlukom tijela Saveza;
- istupanjem Clanice temeljem vlastite odluke.

V. TUELA SAVEZA

Clanak 21.

(1) Tijela Saveza su:
1. Skupstina
2. Izvr$ni odbor
3. Predsjednik
4. Tajnik
5. Nadzorni odbor
(2) Clanovi tijela Saveza i osobe ovlastene za zastupanje ne mogu biti osobe za koje postoje zabrane
odredene Zakonom o sportu.



1. SKUPSTINA
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Clanak 22.

Skupstina je najviSe tijelo upravljanja radom i poslovanjem Saveza.
Clanice sudjeluju u upravljanju Saveza putem svojih izabranih predstavnika u Skupstini, a naéin
izbora svojih predstavnika utvrduju svojim aktima.

Clanak 23.

Skupstinu Saveza ¢ine po jedan (1) predstavnik udruzenih ¢lanica.
Nakon isteka mandata ista osoba moze biti ponovno izabrana za ¢lana Skupstine.

Clanak 24.

Predstavniku u Skupstini mandat moze prestati i prije isteka vremena na koje je izabran:
opozivom;
ostavkom,;
nastankom okolnosti uslijed kojih nije u moguénosti obnaSati svoju duznost.
Predstavniku izabranom na mjesto predstavnika kojem je mandat prestao prema stavku 1. ovog
clanka, mandat traje do isteka mandata Skupstine Saveza odgovarajuceg saziva.

Clanak 25.

Skupstina Saveza obavlja slijedece poslove:
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donosi statut i njegove izmjene i dopune;

donosi i mijenja poslovnik o radu;

donosi i druge opce akte potrebne za djelovanje Saveza;

utvrduje politiku razvoja Saveza;

donosi programe i planove rada;

donosi financijski plan i usvaja godisnje financijsko izvjesce;

bira i razrjeSava predsjednika i ¢lanove Izvrsnog odbora i Nadzornog odbora;

razmatra i odlucuje o financijskim i ostalim izvje$¢ima tijela Saveza iz svoje nadleznosti;
donosi odluku o isklju¢enju ¢lanice;

donosi odluku o prijemu u stalno ¢lanstvo;

odlucuje o statusu odnosno o pravima i obvezama Clanice u Savezu u slucajevima njihovog
spajanja, pripajanja ili podjele sukladno zakonu;

rjeSava o zalbama Clanica Saveza u drugom stupnju;

odlucuje o udruzivanje u saveze, zajednice i druge oblike povezivanja udruga;

bira i razrjeSava predstavnike Saveza u drugim udrugama, zajednicama ili savezima;
odlucuje o raspolaganju imovinom Saveza;

ustanovljava nagrade i priznanja, te odlucuje o dodjeli pojedincima i ¢lanicama;

odlucivati o statusnim promjenama, promjeni ciljeva i djelatnosti, prestanku rada Saveza i
raspodjeli preostale imovine sukladno zakonu;

imenuje 1 opoziva likvidatora;

odlucuje i o drugim pitanjima za koja statutom nije utvrdena nadleznost drugih tijela Saveza.

Clanak 26.

Skupstina odlucuje o pitanjima iz svoje nadleZnosti na sjednicama.

Skupstina moze pravovaljano odlucivati kada je sjednici nazo¢no natpolovi¢na veéina ¢lanova
Skupstine.

Skupstina donosi odluke natpolovi¢nom ve¢inom glasova nazo¢nih na Skupstini.

Odluku o prestanku postojanja Saveza i statusnim promjenama SkupS$tina donosi 2/3 veéinom
glasova svih ¢lanova Skupstine.
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Clanak 27.

Glasovanje u Skupstini je javno.
Skupstina moze odluciti da se o pojedinim pitanjima odluc¢uje tajnim glasovanjem.

Clanak 28.

Skupstina Saveza radi na sjednicama.
Sjednice Skupstine mogu biti redovite i izvanredne.
Redovite sjednice sazivaju se prema potrebi, a najmanje jednom godiSnje.
Sjednice saziva i predsjedava im predsjednik Saveza:

kada prosudi da je potrebno sazvati Skupstinu;

temeljem zakljucka Izvr$nog odbora ili najmanje 1/3 ¢lanova

na zahtjev najmanje polovine predstavnika u Skupstini.

na zahtjev tajnika
U svrhu odluéivanja o bitnim pitanjima za rad Saveza ili ¢lanica, odnosno otkrivanja premecaja u
radu, tijela iz stavka 4. ovog ¢lanka mogu predloziti izvanrednu sjednicu SkupStine Saveza.
Predlagac za sazivanje sjednice duzan je pripremiti dnevni red i materijale u svezi s pitanjima o
kojima se raspravlja i odlucuje.
Predsjednik Saveza mora sazvati i odrzati izvanrednu sjednicu u roku od 30 dana od dana kada je
dostavljen zahtjev.
Ukoliko sjednica ne bude odrzana na nacin iz stavka 7. ovog ¢lanka, sjednicu je u slijedec¢em
roku od 15 dana ovlaSten sazvati podnositelj zahtjeva za odrZavanje izvanredne sjednice
Skupstine. Odluka treba sadrzavati prijedlog dnevnog reda, mjesto i vrijeme odrzavanja sjednice.
Svake Cetiri godine odrzava se izborna sjednica Skupstine.

Clanak 29.

Skupstinu saziva predsjednik Saveza dostavljanjem pisanih poziva ¢lanovima u pravilu najmanje
5 dana prije odrzavanja sjednice.

Poziv sadrzi podatke o mjestu i vremenu odrzavanja sjednice 1 prijedlog dnevnog reda.

Uz poziv dostavljaju se i materijali o pitanjima koja su na dnevnom redu.

U radu Skupstine mogu sudjelovati i gosti, ali bez prava odluc¢ivanja.

Clanak 30.

U slucaju isteka mandata, sjednicu Skupstine ovlasten je sazvati dotadasnji predsjednik Saveza.
Ukoliko predsjednik ne sazove sjednicu Skupstine ni u roku od 30 dana nakon isteka mandata,
sjednicu Skupstine ovlasSteni su sazvati veina Clanova Skupstine, IzvrSnog odbora, Nadzorni
odbor i tajnik, uz navodenje prijedloga dnevnog reda, mjesta i vremena odrZavanja sjednice.

Clanak 31.

Nacin rada, sazivanja i vodenja sjednice Skupstine moze se detaljnije urediti poslovnikom o radu
Skupstine.

2. IZVRSNI ODBOR

Clanak 32.

Izvr$ni odbor je izvrsno i upravno tijelo Saveza koje upravlja radom i poslovanjem Saveza i odlucuje o
svim pitanjima iz svoje nadleZznosti izmedu dvije sjednice Skupstine.
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Clanak 33.

Izvrsni odbor ima 7 ¢lanova.

Clanovi Izvr§nog odbora biraju se iz redova predstavnika u Skupstini.

Mandat ¢lanova Izvr$nog odbora traje Cetiri (4) godine.

Predsjednik Saveza po funkciji je ¢lan IzvrSnog odbora i njegov je predsjednik.

Nakon isteka mandata ista osoba moZe biti ponovno izabrana za ¢lana Izvr$nog odbora.
Clanovi Izvrinog odbora odgovorni su Skupstini za svoj osobni i zajednicki rad.

Clanak 34.

Izvr$ni odbor nadlezan je da:
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utvrduje prijedlog statuta i drugih akata koje donosi Skupstina;

donosi opce akte koji nisu u nadleznosti Skupstine;

priprema materijal za Skupstinu;

imenuje i razrjeSava tajnika Saveza;

predlaze Skupstini imenovanje i opoziv likvidatora;

organizira rad Saveza izmedu sjednica Skupstine;

provodi odluke Skupstine;

razmatra rad predstavnika Saveza;

utvrduje prijedlog financijskog plana i zavr$nog racuna Saveza;

izvrSava financijski plan Saveza i u okviru financijskog plana odlucuje o raspredu idinamici
koriSenja sredstava;

odlucuje o prijemu u privremeno Clanstvo, prati rad privremene ¢lanice 1 predlaze prijem u
stalno Clanstvo ili prestanak ¢lanstva;

odlucuje o organizaciji, kalendaru i propozicijama natjecanja;

utvrduje mjere za unapredenje i osposobljavanje stu¢nog kadra;

pruza pomo¢ i skrbi o vrhunskim $portasima;

imenuje i osniva stalna i povremena radna tijela;

imenuje pojedince za izvrSavanje pojedinih poslova i zadaca;

prati i uskladuje rad ¢lanica i poduzima odgovarajuce mjere za unapredenje tog rada;

obavlja i druge poslove utvrdene ovim Statutom, drugim aktima Zajednice ili koje mu povjeri
Skupstina.

Clanak 35.

Izvrsni odbor odlucuje o pitanjima iz svoje nadleznosti na sjednicama.

Izvrs$ni odbor moze pravovaljano odlucivati ako sjednici prisustvuje natpolovicna veéina ¢lanova.
Izvrsni odbor odluke donosi ve¢inom glasova nazo¢nih ¢lanova.

Izvr$ni odbor odluke donosi javnim glasovanjem.

Clanovi Izvr§nog odbora odgovorni su Skupstini za svoj osobni i zajednicki rad.

Clanak 36.

Sjednice Izvrsnog odbora odrzavaju se prema potrebi, a najmanje jednom u Sest (6) mjeseci.
Sjednice Izvrsnog odbora saziva i predsjedava im predsjednik ili osoba koju predsjednik ovlasti.
U slucaju trajnije sprije¢enosti predsjednika, sjednicu moze sazvati i tajnik .

Poziv za sjednicu Izvr$nog odbora s prijedlogom dnevnog reda i materijalima dostavlja se
¢lanovima Izvr$nog odbora u pravilu najmanje 3 dana prije sjednice.

Nacin sazivanja i vodenja sjednice Izvr$nog odbora i druga pitanja u vezi s odrzavanjem sjednice
moze se poblize urediti Poslovnikom radu Skupstine po ¢ijim odredbama radi i Izvr$ni odbor.
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Clanak 37.

Predsjednik mora sazvati sjednicu Izvr$nog odbora kad to zatrazi 1/3 ¢lanova Izvr$nog odbora ili
1/3 ¢lanova Skupstine ili tajnik

Predsjednik je obvezan u roku od 3 dana sazvati sjednicu koja se treba odrzati u daljnjem roku od
7 dana. Ukoliko Predsjednik ne bude postovao navedene rokove, predlagatelji mogu sami sazvati
sjednicu izvr$nog odbora.

Clanak 38.

Clanu Izvrinog odbora prestaje mandat prije isteka vremena na koji je izabran:

ostavkom,;

razrjeSenjem;

nastupom okolnosti zbog kojih ne bi mogao vrsiti svoju duznost.
Novog ¢lana Izvr$nog odbora, na prijedlog predsjednika, bira Skupstina Saveza iz svojih redova.
Mandat novoizabranog ¢lana Izvr$nog odbora traje do isteka vremena na koje je bio izabran ¢lan
Izvr$nog odbora kojem je prestao mandat.

Clanak 39.

Skupstina moze razrijeSiti ¢lana IzvrSnog odbora ili Izvrs$ni odbor u cjelini ako ocijeni da postupa
protivno ovom Statutu, ne provodi politiku koju je utvrdila Skupstina ili ne izvrSava odluke
Skupstine ili Izvr$nog odbora.

Izvr$ni odbor ili ¢lan Izvr$nog odbora razrjesuju se po postupku po kojem su izabrani.

Prijedlog za razrjeSenje pojedinog ¢lana Izvrsnog odbora moze podnijeti svaka Clanica Saveza ili
najmanje 1/3 predstavnika u Skupstini, odnosno predsjednik.

Prijedlog za pokretanje postupka za razrjeSenje ¢lana Izvr$nog odbora moze dati i Izvr$ni odbor.

Clanak 40.
Izvr$ni odbor mozZe osnovati radna tijela za rad u pojedimim podru¢jima djelovanja Saveza.

Odlukom o osnivanju stalnih i povremenih tijela, Izvr$ni odbor utvrduje sastav, djelokrug i
ovlasti.

3. PREDSJEDNIK
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Clanak 41.

Savez ima Predsjednika.

Predsjednika bira Skupstina iz svojeg sastava javnim glasovanjem na vrijeme od Cetiri (4) godine.
Za Predsjednika moze biti birana osoba na prijedlog najmanje jedne tre¢ine predstavnika ¢lanica
Saveza u Skupstini.

Nakon isteka mandata ista osoba moze biti ponovno izabrana za predsjednika.

Predsjednik Saveza ujedno je i predsjednik Skupstine i predsjednik Izvr§nog odbora.

Clanak 42.

Predsjednik Saveza:

predstavlja i zastupa Savez;

odgovara za zakonitost rada Saveza;

skrbi i rukovodi radom Saveza;

sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime i za ratun Saveza;

odgovoran je za podnoSenje Skupstini prijedloga godisnjeg financijskog izvjesca;
dostavlja zapisnik s redovne sjednice skupstine nadleznom uredu koji vodi registar udruga;
saziva i predsjedava sjednicama skupstine i Izvr$nog odbora;

utvrduje sadrzaj odluka, zakljucaka i stajaliSta Skupstine i IzvrSnog odbora;
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- potpisuje akte koje donosi Skupstina i Izvr$ni odbor;
- uskladuje rad svih tijela Saveza;
- obavlja i druge poslove koje mu povjeri Savez u skladu sa zakonom Statutom i aktima.

Clanak 43.

(1) Predsjednik za svoj rad odgovara Skupstini.

(2) Predsjednik podnosi godisnje izvjes¢e Skupstini.

(3) Ako Skupstina ne prihvati izvjeS¢e Predsjednika Skupstina ¢e odluciti tajnim glasovanjem o
povjerenju Predsjedniku.

4. TAINIK

Clanak 44.

(1) Savez ima Tajnika.
(2) Tajnik Saveza je izvrsno tijelo Saveza.
(3) Mandat Tajnika traje 4 godine i po isteku mandata ista osoba moze biti ponovo imenovana.

Clanak 45.

Tajnik Saveza:

- zastupa i predstavlja Savez;

- obavlja stru¢ne poslove i vodi poslovanje Saveza;

- odgovoran je za zakonitost rada Saveza i izvrSavanje zakonom i drugim propisima i ugovorima
utvrdenih obveza;

- naredbodavac je za izvrSenje financijskog plana;

- pomaze u radu Predsjedniku Savaza i predsjednicima drugih tijela;

- odgovoran je za osiguravanje svih uvjeta za rad SkupStine, IzvrSnog odbora i drugih tijela
Saveza:

- skrbi o osiguravanju javnosti rada Saveza;

- vodi popis ¢lanica;

- obavlja i druge poslove utvrdene ovim statutom, drugim aktima ili odlukom Skupstine,
Izvrsnog odbora i Predsjednika.

Clanak 46.

(1) Tajnik ima pravo i obvezu sudjelovati u radu svih tijela Saveza.
(2) Tajnik je samostalan u svom radu.
(3) Za svoj rad odgovoran je Skupstini, Izvrsnom odboru i Predsjedniku Saveza.

Clanak 47.
(1) Tajniku Saveza mandat moze prestati i prije isteka vremena na koji je izabran:
- razrjeSenjem;
- ostavkom;

- nastupom okolnosti zbog kojih ne bi mogao vrsiti svoju duznost.

(2) IzvrSni odbor moze razrijesiti tajnika ako postupa protivno zakonu , ovom Statutu, ne provodi
politiku koju je utvrdila SkupStina, ne izvrSava odluke Skupstine ili IzvrSnog odbora, ako
prekoraci svoja ovlastenja, ne izvrSava savjesno povjerene obveze, i iz drugih vaznih razloga
kada je njegovim radom ili propustom nastala Steta koja utjece na rad i za funkcioniranje Saveza.

(3) Prijedlog za razrjesenje tajnika moze dati Predsjednik, Izvr$ni odbor i Nadzorni odbor.

(4) O razrjesenju Tajnika odlucuje Izvrs$ni odbor na prijedlog komisije koju imenuje sa zadac¢om da
utvrdi osnovanost zahtjeva za razrjeSenje.



(5) Mandat novoizabranog tajnika traje do isteka vremena na koje je bio izabran tajnik kojem je
prestao mandat.

5. NADZORNI ODBOR

Clanak 48.

(1) Unutarnji nadzor nad radom Saveza ¢lanovi provode putem Nadzornog odbora sukladno zakonu.

(2) Nadzorni odbor ima predsjednika i dva ¢lana koje bira Skupstina na vrijeme od Cetiri godine i
mogu biti birani ponovno.

(3) Clan Nadzornog odbora ne moze biti osoba ovlastena za zastupanje Saveza.

(4) Nadzorni odbor pravovaljano odlucuje ako je prisutna natpolovi¢na vec¢ina njegovih ¢lanova, a
pravovaljane odluke donosi ve¢inom glasova svih ¢lanova.

(5) Predsjednik Nadzornog odbora saziva sjednice odbora prema potrebi i rukovodi njegovim
radom. Inicijativu za sazivanje sjednice moze dati bilo koji ¢lan Nadzornog odbora, Skupstina ili
Izvr$ni odbor.

(6) Nadzorni odbor za svoj rad odgovara Skupstini.

Clanak 49

Poziv za sjednicu Nadzornog odbora s prijedlogom dnevnog reda i materijalima, u pravilu, se
dostavlja ¢lanovima Nadzornog odbora najmanje 3 dana prije sjednice.

Clanak 50.

Nadzorni odbor razmatra i nadzire:
- primjenu odredaba ovog Statuta i drugih op¢ih akata Saveza;
- materijalno-financijsko poslovanje i koristenje imovine Saveza;
- ostvarivanje odluka, zakljucaka i drugih akata Saveza;
- obavlja i druge poslove koje mu povjeri Skupstina.

Clanak 51.

(1) Nadzorni odbor ima pravo zatraziti uvid u dokumentaciju i sve podatke o radu i poslovanju
Saveza.

(2) Predsjednik i svaki c¢lan Saveza duzan je bez odgadanja omoguciti uvid u zatraZenu
dokumentaciju i podatke i dati trazene obavijesti.

Clanak 52.
(1) O uoenim nepravilnostima Nadzorni odbor ovlaSten je upozoriti Skupstinu, odnosno drugo
ovlasteno tijelo Saveza.
(2) Ukoliko se uocene nepravilnosti pravodobno ne otklone Nadzorni odbor ovlasten je o tome
obavijestiti druga nadlezna tijela sukladno zakonu.
Clanak 53.
O svom radu Nadzorni odbor podnosi izvjeS¢e Skupstini prema potrebi, a najmanje jednom godisnje.

Clanak 54.

Na nacin i postupak razrjesenja Nadzornog odbora i pojedinog njegovog ¢lana primjenjuju se odredbe
ovog Statuta koje se odnose na Izvr$ni odbor Saveza.
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VI. RIESAVANIJE SPOROVA I SUKOBA INTERESA UNUTAR SAVEZA

Clanak 55.

(1) Medusobne sporove proizasle iz ¢lanstva u Savezu i/ili aktivnostima u sklopu djelovanja Saveza,
¢lanovi se obvezuju pokusati rijesiti mirnim putem uz posredovanje Izvr$nog odbora Saveza, po
potrebi i putem obracanja Skupstini Saveza radi rijeSavanja spora u drugom stupnju.

(2) Savez i njegovi Clanovi za rjeSavanje sporova koji su u vezi sa Sportom mogu ugovoriti i
nadleznost Vijec¢a $portske arbitraze i Sportskog arbitraznog sudiita kao samostalnih i nezavisnih
tijela za Sportsku arbitrazu pri Hrvatskom olimpijskom odboru.

(3) Nadleznost, sastav, ustroj i pravila pred Vijeéem Sportske arbitraze i Sportskog arbitraznog
sudi$ta uredeni su aktima Hrvatskog olimpijskog odbora

VIL. JAVNOST RADA

Clanak 56.

(1) Rad Saveza je javan.
(2) Javnost rada ostvaruje se:
- pravodobnim i istinitim obavjeStavanjem ¢lanica;
- pravodobnim dostavljanjem materijala za raspravu ¢lanicama i drugima ako to smatra
potrebnim;
- obavjesStavanjem predstavnika tiska i drugih medija o odrzavanju sjednica i radu Saveza, osim
u slu¢aju kada Predsjednik Saveza u opravdanim donese odluku o isklju¢enju javnosti.

VIII. NAGRADE I PRIZNANJA

Clanak 57.

(1) Savez nagrade i priznanja dodjeljuje u znak priznanja i pocasti za osobite doprinose razvitku
kuglac¢kog Sporta.

(2) Postupak, uvjeti i nacin predlaganja kandidata ureduje se pravilnikom o nagradama i priznanjima.

(3) Pravilnik iz stavka 2. ovog ¢lanka donosi Skupstina sukladno zakonu.

IX. IMOVINA I MATERIJALNO I FINANCIJSKO POSLOVANIJE

Clanak 58.

Imovinu Saveza Cine pokretne i nepokretne stvari, imovinska prava i novCana sredstva koje Savez
ostvaruje od:

- Clanarine;

- dobrovoljnih priloga i donacija;

- sredstava dobivenih od pravnih osoba koje podupiru rad i djelovanje Saveza;

- sredstava ostvarenih obavljanjem Sportske djelatnosti;

- sredstava proracuna grada i zupanije;

- drugih izvora sukladno zakonu.
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Clanak 59 .

Ako Savez provodi programe ili projekte od interesa za opée dobro koji su financirani iz javnih
izvora najmanje jedanput godiSnje o svom radu, opsegu, nacinu stjecanja i koriStenju sredstava
izvijestit ¢e davatelja sredstava, a putem mrezne stranice ili na drugi odgovarajuci nacin,
obavjestava i Siru javnost.

Sredstva prikupljena sukladno stavku 1. ovog ¢lanka Savez mozZe koristiti isklju¢ivo za provedbu
odobrenih programa ili projekata.

Clanak 60.

Savez moze raspolagati svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i obavljanje djelatnosti
sukladno ovom Statutu.

Sredstva iz proracuna strogo su namjenska i moraju se koristiti isklju¢ivo za poslove i zadatke
odredene godiS$njim programom rada Saveza, u okviru prihvac¢enog programa javnih potreba u
sportu.

Skupstina donosi odluku o stjecanju ili prodaji pokretne i nepokretne imovine, te njenom
prijenosu ili davanju u zakup drugim fizickim i pravnim osobama.

Savez upravlja imovinom u skladu s propisima o materijalnom i financijskom poslovanju
neprofitnih udruga.

Raspodjela ukupnih sredstava vrsi se financijskim planom a sukladno s programom rada Saveza.
Svi prihodi i rashodi odreduju se financijskim planom koji se donosi za jednu kalendarsku godinu
i vrijedi za godinu za koju je donesen.

Clanak 61.
Usvojeni financijski plan moze se tijekom godine mijenjati.
Prijedlog izmjena i dopuna financijskog plana donosi Izvr$ni odbor koji potvrduje Skupstina na

svojoj prvoj sljedecoj sjednici.
Po zavrsetku godine za koju je donesen financijski plan sastavlja se zavr$ni racun.

IX. STATUT I DRUGI OPCI AKTI

Clanak 62.

Statut donosi Skupstina ve¢inom glasova od ukupnog broja predstavnika u Skupstini, uz prethodno
provedeni postupak javne rasprave u ¢lanicama.

(1
2

Clanak 63.

Izmjene i dopune Statuta obavljaju se na nacin i po postupku za njegovo donoSenje.
Tumacenje odredaba ovog Statuta daje Skupstina Saveza.

Clanak 64.

Clanice Saveza duzne su uskladiti svoju organizaciju i akte s odredbama ovog Statuta u zakonskom

roku.
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X PRESTANAK SAVEZA I RASPLAGANJE IMOVINOM U SLUCAJU PRESTANKA
POSTOJANJA

Clanak 65.

Savez prestaje postojati i djelovati iz razloga propisanih zakonom i odlukom Skupstine usvojenom 2/3
vec¢inom svih ¢lanova Skupstine.

Clanak 66.

(1) U slucaju prestanka postojanja Saveza imovina se, nakon podmirenja vjerovnika i troSkova
likvidacijskog, sudskog i drugih postupaka, predaje Sportskom savezu ili udruzi koja nastavlja
djelatnosti i skrb o funkcioniranju i razvoju kuglackog Sporta na podrucju Osjecko-baranjske
zupanije, a na temelju odluke Skupstine sukladno ovom Statutu.

(2) Ukoliko se u slu¢aju iz stavka 1. ovog Clanka ne moZe provesti postupak predaje imovine,
preostalu imovinu stjee Osjecko-baranjska zupanija.

(3) U slucaju prestanka postojanja Saveza, imovina se ne moze dijeliti osnivacima, ¢lanovima,
osobama ovlaStenima za zastupanje, zaposlenima ili s njima povezanim osobama.

Clanak 67.
(1) Likvidator je fizicka ili pravna osoba koju imenuje Skupstina Saveza i koja je kao likvidator
upisana u registar udruga.

(2) Likvidator moze biti ¢lan Saveza ili pravna ili fizicka osoba koja nije ¢lan Saveza. Likvidator
moze biti i osoba ovlastena za zastupanje Saveza.

XI. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 68.
(1) Ovaj Statut stupa na snagu danom donoSenja, a primjenjuje se danom ovjere nadleznog ureda

drzavne uprave.
(2) Danom stupanja na snagu ovog Statuta prestaje vaziti Statut od 30.06.2008. godine.

U Osijeku, 13. veljace 2015. godine.

Predsjednik:

Boris Ivancié
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